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Situazione critica dei servizi pubblici. Qualche dato preoccupante  

1. Il Report del Ministero Salute del 8/11/2024 

• una diminuzione del 6% del personale dei SerD tra il 2018 e il 2023 (da 6.223 a 5.843)

• un aumento del 3% dei soggetti assistiti, specie giovani

• situazione più accentuata al sud-isole

• n. servizi stabile 570 (si contano 1.134 servizi ambulatoriali se comprendiamo quelli dedicati all’alcologia e al gioco 
d’azzardo)

 Grave disomogeneità nell’offerta di cure

• Ci sono regioni e/o servizi che soffrono di più, con orari di apertura limitati, con operatori che devono dividersi su 
più sedi, con conseguente scarsa accessibilità e offerta prestazionale non appropriata.

• LEA non assicurati, specie quelli relativi alla prevenzione e alla riabilitazione.
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Rapporto OISED: costi stimati dipendenze annui (stupefacenti e alcol)
• 6,7 miliardi per stupefacenti
• 1,1 miliardi per alcol (escluse PAC)
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Totale: 7,8 miliardi/anno

• 17% costi per servizi (SerD e ETS accred.)
• 61% costi sanitari (esiti)
• 22% costi sociali (giudiziari)



Come diminuire i costi sanitari e sociali?

1. Diminuire il tempo di «malattia non presa in carico»: “tempo di latenza” attuale di 8-10 anni (prevenzione, 
interventi precoci, case di comunità, collaborazione con MMG e PLS – ASSISTENZA PRIMARIA)

2. Prevenire e curare le patologie correlate (esiti) (screening, DG precoci, collaborazione con altri specialisti, 
accesso alle terapie efficaci…) CONTINUITA’ ASSISTENZIALE OSPEDALE TERRITORIO

3. Potenziare interventi riabilitativi (casa, formazione, reinserimento sociale e lavorativo, reddito) (collaborazione 
con servizi sociali, ETS….) 

4. Sviluppare programmi per misure alternative alla detenzione 

Per fare questo: investire sui servizi pubblici! La dipendenza è prevenibile e curabile.

Un incremento di 2.000 operatori e l’allineamento con gli standard del DM 77bis consentirebbe di 
prendere in carico altri 40.000 soggetti. Ogni euro investito consente un risparmio di 4 euro. 

 (Rapporto OISED).
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Risorse
• Incrementare gli operatori e le risorse per le attività consente NON SOLO di 

prendere in carico più persone, ma anche di RIORGANIZZARE l’offerta in base al 
bisogno, aumentando l’appropriatezza delle cure. 

• La legge di Bilancio 2025 è stata molto importante, perché ha costituito in modo 
strutturale il fondo nazionale dipendenze di 94 ML articolandolo in capitoli 
finalizzati (30% per acquisizione personale SerD).  Sono state date linee strategiche 
alle Regioni.
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FeDerSerD: il punto sulle attività svolte nel 2025. 
Aree strategiche:

1. Istituzionale
2. Formazione e aggiornamento
3. Gruppi tematici interni
4. Comunicazione e advocacy
5. Agenda di lavoro
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1. Area Istituzionale (1)

• Collaborazione col Dipartimento politiche contro la droga e le altre 
dipendenze 

• Collaborazione col Ministero Salute (Decreto 77 bis, PANSM)
• Collaborazione col Gruppo tecnico interregionale dipendenze
• Collaborazione con altre società scientifiche (SIPaD, SITD, SITOX, SIA, SIMG)
• Collaborazione con le reti rappresentative degli ETS accreditati
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1. Area Istituzionale (2)
Collaborazione con Dipartimento politiche contro la droga e le altre dipendenze
Temi  trattati:
- criticità del sistema dei servizi per le dipendenze in rapporto ai bisogni emergenti 

(decreto 77 bis, nuovi standard di accreditamento per le CT)
- insufficienza di risorse investite nel settore (Legge di Bilancio 2025)
- emergenza fentanyl e nuovi oppioidi di sintesi (Piano nazionale)
- disegno di legge che introduce disposizioni in materia di detenzione domiciliare per il 

recupero dei detenuti tossicodipendenti o alcoldipendenti
- Piano d’azione nazionale salute mentale (PANSM)
- VII Conferenza Nazionale sulle Dipendenze del 7-8 novembre

Apertura XIV Congresso nazionale



1. Area Istituzionale (3)
Collaborazione col Ministero Salute 
Temi  trattati (con scarso successo….):

- Decreto standard personale SerD e 4 livelli di attività. In verifica. 
Riteniamo che questo documento possa/debba essere comunque di riferimento 
per le Regioni (decreto 77bis aveva avuto approvazione MS, MEF, Conferenza 
Stato Regioni e PPAA)
- Piano d’Azione Nazionale Salute Mentale (PANSM)
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1. Area Istituzionale (4)
VII Conferenza Nazionale sulle Dipendenze

FeDerSerD è coinvolta nel coordinamento di 3 gruppi tematici: Governance - Carcere e misure 
alternative - Dipendenze digitali ed è presente con un numero considerevole di soci nei gruppi di lavoro

Proposte prioritarie:

- Autonomia gestionale Dipartimenti dipendenze e governance di sistema con ETS accreditati, Enti locali

- Standard di personale SerD e riconoscimento del loro ruolo nella sanità territoriale

- Aggiornamento LEA

- Insegnamento dipendenze nei corsi di laurea delle professioni sanitarie e riconoscimento della 
disciplina e relativa  specializzazione in Clinica delle dipendenze per dirigenti medici e psicologi

- Valutazione delle attività e degli esiti dei percorsi di cura
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2. Area formazione e aggiornamento - anno 2025

• 2 FAD asincrone sui temi della comorbilità psichiatrica, la prima conclusa il 31/8 
ha avuto 12.000 iscritti e 6.200 operatori che hanno concluso il percorso con 12 
crediti, la seconda è iniziata 8/9 e ha già 4.000 iscritti, con 1.400 che hanno 
concluso con 7 crediti

• 2 FAD sincrone: quarta edizione corso specializzazione per under 40 e neo assunti 
(160 iscritti, 50 crediti ECM) e prima edizione della Scuola di alta formazione in 
alcologia (1.200 iscritti con 700 che hanno concluso con 24 crediti)

• 1 evento residenziale a Bologna 8/5, «Sessualità e consumo di sostanze. 
Chemsex»
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3. Gruppi tematici interni (1)
Un impegno preso nel programma elettorale, con obiettivi precisi: 
- culturale e scientifico: grazie al lavoro approfondito di colleghi esperti si 

approfondiscono in modo tempestivo le questioni di interesse, per garantire un 
supporto interno agli organi della federazione ed ai colleghi dei servizi regionali. 
Posizionamento della federazione nella comunità scientifica

- societario: favorire la partecipazione attiva ed il senso di appartenenza dei 
professionisti, la collaborazione tra realtà territoriali diverse, il confronto 
professionale intergenerazionale, le nuove idee  

- strategico: sviluppo organizzativo e di credibilità 
- valorizzazione dei professionisti: crescita teorica ed esperienziale, protagonismo
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3. Gruppi tematici interni (2)

Sono già attivi 6 gruppi su 12 (materiale nella cartellina). 
Gli altri gruppi verranno avviati nei prossimi mesi.
I gruppi sono realtà dinamiche e quindi siamo molto interessati a valutare 
candidature, specie di professionisti del comparto, che sono essenziali in alcune 
tematiche.
Caratteristiche: gruppi ristretti, multiprofessionalità, diversi territori, voglia di dare 
il proprio contributo e continuità di lavoro.
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4. Comunicazione e advocacy
Nel corso del 2025 è stata intensa l’attività di comunicazione, svolta a livello nazionale e 
locale, da componenti dell’Ufficio di Presidenza e del Direttivo nazionale. Interviste con 
testate giornalistiche (QS, Repubblica, il Corriere, Il Resto del Carlino, Il Mattino) con 
redazioni televisive (Presa Diretta, Rai regionali, Tg com24, Rete7netweek Bologna, 
OnePodcast) e su canali social.
Topics: 
- Relazione al Parlamento, emergenza fentanyl, disagio giovanile, emergenza crack e 

interventi di riduzione del danno, report ufficiali su situazione dei servizi, progetti di 
rilievo delle realtà locali

Mission: la nostra rivista scientifica, ampiamente diffusa ai servizi e alle istituzioni. Nel 2025 
sono usciti 3 numeri (in cartellina il 70 e 71). A Natale uscirà il 4° numero. Moltissimi gli 
operatori e i servizi che inviano i loro contributi, su studi, ricerche, buone prassi. 
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5. Agenda di lavoro (ambiziosa ma il lavoro è «di squadra»)

- Attivare il lavoro di tutti i Gruppi tematici
- Attività formativa sempre più articolata secondo diversi livelli di approfondimento e con focus su temi 

strategici
- Dialogo con le federazioni regionali
- Riorganizzazione del sito web 
- Impegno istituzionale della Presidenza e del Direttivo con un filo rosso:
• SerD come attori della sanità pubblica territoriale
• SerD come polo specialistico per tutte le forme di dipendenza (la dipendenza è una)
• Autonomia dei Dipartimenti delle dipendenze per una governance possibile
• Sviluppo del confronto con reti del Terzo settore accreditato per sviluppare integrazione e sinergia
• Sviluppo collaborazione con le società scientifiche e dell’approccio interdisciplinare
• Contrasto allo stigma e al pre-giudizio ideologico 
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